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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
SEANCE DU COMITE SYNDICAL du 1¢" décembre 2021

Objet : Mise a jour du tableau des emplois et effectifs du Syndicat
Création d’'un emploi permanent a temps complet de catégorie B sur le grade de
technicien principal 1ére classe en lieu et place de celui existant sur le grade de
technicien principal 2éme classe
Création d’un nouvel emploi permanent a temps complet de catégorie B, sur la
filiere technique et sur le cadre d’emploi de technicien

L’an deux mille vingt et un, le premier décembre a quatorze heures et trente minutes, le comité syndical du
Syndicat Mixte DORSAL, diment convoqué le vingt-deux novembre 2021, se réunit en session ordinaire,
en salle Lac de Causse au Conseil régional, site de Limoges, en présentiel et sous forme de visio-
conférence, sous la présidence de Jean-Marie Bost, son Président.

En exercice : 54 — 164 voix Présents :36 (dont 12 procurations) - 122 voix Votants : 36 Pour soit 122 voix

Sont présents :

Mr Jean-Marie BOST — 6 voix — Président
Mme Héléne ROME - 6 voix — 2™ VP Vice-Présidente Département Corréze

Mme Héléne FAIVRE - 6 voix — 3°™ VP Vice-Présidente Département Creuse

Mr Stéphane DESTRUHAUT — (proc donnée & Mr Leblois) — 6 voix — 4™ VP - VISIO Vice-Président Département Hte-Vienne

Mr Jean-Pierre BERNARDIE — 2 voix — 5™ VP Conseiller Agglo Bassin Brive

Mr Alain GRASS - 1 voix — 6™ VP - VISIO Conseiller comm CC Marche Combraille Aquitaine
Mr Jean-Paul BARRIERE - 1 voix — 7¢™ VP Vice-Président CC Haut Limousin en Marche
Mme Patricia BUISSON — (procuration donnée @ Mme Rome) — 6 voix Vice-Présidente Département Corréze

Mr Jean-Jacques CAFFY — 1 voix - VISIO Vice-Président CC Pays d’Uzerche

Mr Camille CARCAT — (procuration donnée a Mr Léger) — 1 voix Vice-Président CC Portes Creuse Marche

Mr Pierre CHEVALIER — (procuration donnée a Mr Bost) — 2 voix Président du Syndicat de la Diege

Mme Céline COLLET-DUFAYS - 1 voix - VISIO Vice-Présidente de la CC Creuse Grand Sud

Mr Fabrice DELAPORTE - (procuration donnée a Mr Grass) — 1 voix - VISIO Conseiller communautaire CC Pays Dunois

Mr Jean DUCHAMBON - 1 voix Vice-Président de la CC POL

Mr Bruno FLEURY - 1 voix Conseiller Communautaire Tulle Agglo

Mr Albin FREYCHET -15 voix Conseiller Régional Nouvelle Aquitaine

Mme Sylvie GERMOND - (suppléante de Mr Vilard) — 1 voix - VISIO Conseillere communautaire de la CC Quest Limousin
Mr Thierry GODME - 1 voix - VISIO Vice-Président CC Val de Vienne

Mr Fabien HABRIAS - (suppléant de Mr Allard) — 1 voix Vice-Président CC POL

Mr Mathieu HAZOUARD - (procuration donnée a Mr Nauche) — 15 voix Conseiller Régional Nouvelle Aquitaine

Mr Jean-Marie HORRY — 1 voix Vice-Président CC ELAN Limousin Avenir Nature
Mr Christian JACQUIER - (procuration donnée & Mr Barriére) — 1 voix Vice-Président CC Haut Limousin en Marche

Mr Jean-Frangois LABBAT - (procuration donnée a Mr Fleury) — 1 voix Vice-Président Tulle Agglo

Mr Bernard LAUSERIE — (procuration donnée a Mr Horry) — 1 voix Conseiller communautaire CC ELAN

Mr Jean-Claude LEBLOIS - 6 voix - VISIO Président Département Haute-Vienne

Mr Jean-Luc LEGER — 6 voix Conseiller Départemental Creuse

Mr Yves LE GOUFFE — (procuration donnée a Mr Muzette) - 1 voix - VISIO Président de la CC Briance Combade

Mr Alain MARSAT - (suppléant de Mr Comby) - 1 voix VISIO Conseiller comm CC Pays Lubersac Pompadour
Mr Alexandre MAZIN — (suppléant de Mr Faucher) - 1 voix Vice-Président de la CC Noblat

Mr Guy MONTET - 1 voix - VISIO Vice-Président CC Briance Sud Haute-Vienne

Mr Thierry MUZETTE — 1 voix - VISIO Conseiller Communautaire CC Portes de Vassiviére
Mr Philippe NAUCHE — 15 voix Vice-Président de la Région Nouvelle Aquitaine
Mr Pierre PEYRAMAURE - 2 voix Délégué communautaire Syndicat de la Diége

Mr Christian PRADAYROL — (procuration donnée & Mr Bemnardie) — 2 voix Vice-Président Agglo Bassin Brive

Mme Valérie SIMONET — (procuration donnée a Mme Faivre) - 6 voix Présidente du Département de la Creuse

Mr Pierre VERGNOLLE - 1 voix Vice-Président la CC du Pays de St Yrieix

Conseiller Départemental Haute-Vienne

Sont excusés :

Mr Jean-Louis BACHELLERIE — (et son suppléant) — 1 voix
Mr Frangois BARNAUD - (et son suppléant) - 1 voix

Mr Thierry COTICHE — (et son suppléant) — 1 voix

Mr Stéphane DELAUTRETTE - (et son suppléant) — 1 voix
Mme Sarah GENTIL — (et son suppléant) — 2 voix

Mr Henri LECLERE — (et son suppléant) — 1 voix

Mr Etienne LEJEUNE — (et son suppléant) 1 voix

Mr Vincent LEONIE - (et son suppléant) — 2 voix

Mr Jean-Michel MONTEIL — (et sa suppléante) - 1 voix

Mr Philippe MOULIN — (et son suppléant) — 1 voix

Mr Olivier MOUVERQUX - (et son suppléant) — 1 voix

Mr Vincent PEYRESBLANQUES - (et son suppléant) — 1 voix
Mr Philippe ROCHE — (et son suppléant) — 2 voix

Mr Vincent TURPINAT — (et son suppléant) — 1 voix

Mme Stéphanie VALLEE — (et son suppléant) — 6 voix

Mr Philippe VIDAU - (et son suppléant) — 2 voix

Mr Frangois VINCENT — (et son suppléant) - 15 voix — 1R VP
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Vice-Président CC Ventadour Egletons Monédiéres
Vice-Président Agglo Grand Guéret

Vice-Président CC Creuse Sud-Ouest

Président CC Pays Nexon Monts Chalus

Adjointe au Maire Ville de Limoges

Conseiller communautaire Agglo Grand Guéret
Président CC Pays Sostranien

Adjoint au maire de la Ville de Limoges
Vice-Président CC Midi Corrézien

Conseiller Communautaire CC Xaintrie Val'Dordogne
Président CC Bénévent Grand Bourg
Vice-Président CC Gartempe St Pardoux

Délégué titulaire du Syndicat de la Diege
Vice-Président de la CC Creuse Confluence
Conseillére Départementale de la Corréze
Vice-Président Agglo Bassin Brive

Conseiller Régional Nouvelle Aquitaine

Adjoint au Maire Ville de Limoges
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Le tableau des emplois et des effectifs révisé par délibération N°802 du 13 octobre 2021 est le suivant :

EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS COMPLET

FILIERE GRADE FONCTION
TECHNIQUE INGENIEUR PRINCIPAL Directeur
TECHNIQUE TECHNICIEN PRINCIPAL 1% classe Responsable réseau
TECHNIQUE TECHNICIEN PRINCIPAL 2¢me classe Responsable réseau

ADMINISTRATIVE

ATTACHE PRINCIPAL

Responsable financier

ADMINISTRATIVE

REDACTEUR PRINCIPAL 1°® classe

Responsable administrative

ADMINISTRATIVE

REDACTEUR PRINCIPAL 2°me classe

Assistante financiére et
administrative

ADMINISTRATIVE

ADJOINT ADMINISTRATIF

Assistante administrative

ADMINISTRATIVE

ADJOINT ADMINISTRATIF

Assistante financiére

Ce tableau doit étre & nouveau révisé eu égard au futur avancement de grade d’un des agents au grade
de technicien principal 1ere classe, éligible a compter de début février 2022.

En conséquence, il est proposé de maodifier le tableau des effectifs comme suit a compter du 1°" février

2022 :
EMPLOIS PERMANENTS A TEMPS COMPLET
FILIERE GRADE FONCTION
TECHNIQUE INGENIEUR PRINCIPAL Directeur
TECHNIQUE TECHNICIEN PRINCIPAL 1% classe Responsable réseau
TECHNIQUE TECHNICIEN PRINCIPAL 1% classe Responsable réseau

ADMINISTRATIVE

ATTACHE PRINCIPAL

Responsable financier

ADMINISTRATIVE

REDACTEUR PRINCIPAL 1°r classe

Responsable administrative

ADMINISTRATIVE

REDACTEUR PRINCIPAL 2¢me classe

Assistante financiére et
administrative

ADMINISTRATIVE

ADJOINT ADMINISTRATIF

Assistante administrative

ADMINISTRATIVE

ADJOINT ADMINISTRATIF

Assistante financiere

Par ailleurs, il est proposé la création d’un emploi de catégorie B, a temps complet, sur la filiére
technique et sur le cadre d'emploi de technicien territorial pour occuper des fonctions d'assistant
technico-administratif (voir fiche de poste ci-annexée). Cet emploi pourra étre pourvu par un contractuel
a défaut de candidature de fonctionnaire.

Aprés avoir délibéré, les délégués du comité syndical décident, a 'unanimité :
e de créer un emploi sur le grade de technicien principal 1°"° classe en lieu et place de celui
existant sur le grade de technicien principal 2°™ classe & compter du 1% février 2022
o de mettre a jour le tableau des emplois et effectifs du Syndicat tel que présenté ci-dessus
a compter du 1° février 2022

e de créer un nouvel emploi de catégorie B, a temps complet, sur la filiére technique et sur
le cadre d’emploi de technicien territorial (emploi ouvert aux contractuels a défaut de

06 décembre 2021

candidature de fonctionnaire)

e d’autoriser le Président a lancer I'appel a candidature pouy I'emploi de catégorie B créé

et procéder au recrutement

e d’autoriser le Président a signer tout document se rappo ﬂs dossiers.
B
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