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le service public du numérique en Limousin

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
SEANCE DU COMITE SYNDICAL du 08 février 2024

Objet : Mandat au CDG87 pour négocier un accord avec les organisations syndicales
représentatives et lancer la consultation pour la conclusion d’une convention de
participation dans le domaine de la prévoyance.

L’an deux mille vingt-quatre, le huit février 3 quatorze heures et trente minutes, le comité syndical du
Syndicat Mixte DORSAL, diiment convoqué le trente janvier 2024, se réunit en session ordinaire, en salle
de conférence, au site de Gaia, 142 avenue Emile Labussiére a Limoges, en présentiel et sous forme de
visio-conférence, sous la présidence de Jean-Marie Bost, son Président.

En exercice : 54 — 164 voix Présents :38 (dont 7 procurations) -136 voix Votants : 38 Pour soit 136 voix

Sont présents :

Mr Jean-Marie BOST — 6 voix — PRESIDENT

Mr Frangois VINCENT — 15 voix — 1*" VP — PRESENTIEL

Mme Héléne ROME — 6 voix — 2¢™ \/P - VISIO

Mme Héléne FAIVRE - 6 voix — 3*™ VP — VISIO

Mr Jean-Pierre BERNARDIE - 2 voix — 5™ VP — PRESENTIEL

Mr Alain GRASS - 1 voix — 6™ VP - VISIO

Mr Jean-Paul BARRIERE — 1 voix — 7™ VP - PRESENTIEL

Mr Jean-Jacques CAFFY — 1 voix - VISIO

Mr Camille CARCAT - 1 voix - VISIO

Mr Pierre CHEVALIER - (procuration donnée 8 Mme Rome) — 2 voix

Mme Céline COLLET-DUFAYS - 1 voix - VISIO

Mr Bernard CONTINSOUZAS — (suppléant de Mr P.Vidau) — 2 voix — VISIO
Mr Marc FERRAND - 1 voix — VISIO

Mr Bruno FLEURY - 1 voix — VISIO

Mr Albin FREYCHET - 15 voix — PRESENTIEL

Mme Sarah GENTIL - (procuration donnée a Mr Bost) - 2 voix

Mr Thierry GODME - 1 voix - VISIO

Mr Fabien HABRIAS — (suppléant de Mr P.Allard) - 1 voix — VISIO

Mr Mathieu HAZOUARD - (procuration donnée a Mr Vincent) — 15 voix

Mr Jean-Marie HORRY — 1 voix — PRESENTIEL

Mr Jean-Claude LEBLOIS - 6 voix — VISIO

Mr Henri LECLERE - 1 voix — VISIO

Mr Jean-Luc LEGER - 6 voix — VISIO

Mr Yves LE GOUFFE — 1 voix — VISIO

Mr Etienne LEJEUNE — (procuration & Mr Leclére) 1 voix

Mr Alain MARSAT - (suppléant de Mr F.Comby) — 1 voix - VISIO

Mr Alexandre MAZIN — (suppléant de Mr Faucher) — 1 voix — PRESENTIEL
Mr Guy MONTET - 1 voix — VISIO

Mr Thierry MUZETTE — 1 voix - VISIO

Mr Philippe NAUCHE - 15 voix — VISIO

Mr Pierre PEYRAMAURE — (procuration donnée a Mr Fleury) — 2 voix

Mr Christian PRADAYROL — (procuration donnée a Mr Bernardie) - 2 voix
Mme Valérie SIMONET - (procuration donnée @ Mme H. Faivre) - 6 voix
Mr Daniel SOURTY — (suppléant de Mr Delaporte) — 1 voix - PRESENTIEL
Mme Bernadette TROUBAT - (suppléante de Mr Destruhaut) — 6 voix - VISIO
Mr Pierre VERGNOLLE - 1 voix — VISIO

Mr Joél VILARD — 1 voix - VISIO

Mr Rémy VIROULAUD - 2 voix — PRESENTIEL

Sont excuseés :

Mr Jean-Louis BACHELLERIE — (et son suppléant) — 1 voix
Mr Frangois BARNAUD - (et son suppléant) - 1 voix

Mme Patricia BUISSON - (et son suppléant) — 6 voix

Mr Jean DUCHAMBON - (et son suppléant) — 1 voix

Mr Christian JACQUIER - (et son suppléant) — 1 voix

Mr Jean-Francois LABBAT — (et son suppléant) — 1 voix

Mr Bernard LAUSERIE — (et son suppléant) — 1 voix

Mr Vincent LEONIE — (et son suppléant) 2 voix

Mr Jean Marie MASSY - (et son suppléant) - 1 voix

Mr Jean-Michel MONTEIL — (et sa suppléante) — 1 voix

Mr Philippe MOULIN — (et son suppléant) — 1 voix

Mr Olivier MOUVEROUX - (et son suppléant) — 1 voix

Mr Vincent PEYRESBLANQUES - (et son suppléant) — 1 voix
Mr Philippe ROCHE — (et son suppléant) — 2 voix

Mr Vincent TURPINAT - (et son suppléant) — 1 voix

Mme Stéphanie VALLEE — (et son suppléant) — 6 voix

Conseiller Départemental Hte-Vienne

Conseiller Régional Nouvelle Aquitaine
Vice-Présidente Département Corréze
Vice-Présidente Département Creuse

Conseiller Agglo Bassin Brive

Conseiller communautaire CC Marche Combraille Aquitaine
Vice-Président CC Haut Limousin en Marche
Vice-Président CC Pays d'Uzerche

Vice-Président CC Portes Creuse Marche
Président du Syndicat de la Diége

Vice-Présidente de la CC Creuse Grand Sud
Conseiller communautaire Agglo Bassin Brive
Conseiller communautaire CC Creuse Sud-Ouest
Conseiller Communautaire Tulle Agglo

Conseiller Régional Nouvelle Aquitaine

Adjointe au Maire de Limoges

Vice-Président de la CC Val de Vienne
Vice-Président de la CC POL

Conseiller Régional de la Région Nouvelle Aquitaine
Vice-Président CC ELAN Limousin Avenir Nature
Président CD87

Conseiller communautaire Agglo Grand Guéret
Conseiller Départemental Creuse

Président de la CC Briance Combade

Président CC Pays Sostranien

Conseiller Communautaire CC Pays Lubersac Pompadour
Conseiller communautaire CC Noblat
Vice-Président CC Briance Sud Haute-Vienne
Conseiller Communautaire CC Portes de Vassiviére
Vice-Président de la Région Nouvelle Aquitaine
Délégué communautaire Syndicat de la Diége
Vice-Président Agglo Bassin Brive

Présidente du Département de la Creuse
Conseiller communautaire CC Pays Dunois
Conseillere Départementale CD87

Vice-Président de la CC du Pays de St Yrieix
Conseiller communautaire de la CC Ouest Limousin
Adjoint au Maire Ville de Limoges

Vice-Président CC Ventadour Egletons Monédiéres
Vice-Président Agglo Grand Guéret
Vice-Présidente Département Corréze
Vice-Président de la CC POL

Vice-Président CC Haut Limousin en Marche
Vice-Président Tulle Agglo

Conseiller communautaire CC ELAN

Adjoint au Maire de la Ville de Limoges
Vice-Président CC Pays de Nexon Monts de Chalus
Vice-Président CC Midi Corrézien

Conseiller Communautaire CC Xaintrie Val'Dordogne
Président CC Bénévent Grand Bourg
Vice-Président CC Gartempe St Pardoux

Délégué titulaire du Syndicat de la Diége
Vice-Président de la CC Creuse Confluence
Conseillére Départementale de la Corréze
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Vu le Code général de la fonction publique ;

Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif & la participation des collectivités territoriales et
de leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

Vu 'ordonnance n°® 2021-175, la réforme de la protection sociale complémentaire ;

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur
financement ;

Vu la délibération du Conseil d'Administration du Centre de Gestion de la Fonction publique territoriale
de la Haute-Vienne approuvant le lancement d’une consultation pour la passation d’'une convention de
participation dans le domaine de la prévoyance ;

Vu l'avis du Comité social territorial en date du 26/01/2024 ;

Considérant la nécessité de se conformer a l'obligation de participation de I'employeur public au
financement de la protection sociale complémentaire, volet prévoyance a I'échéance donnée.
Considérant I'intérét de DORSAL de participer a la procédure portée par le Centre de gestion de la
fonction publique territoriale de la Haute-Vienne, laquelle comporte une mise en concurrence ainsi que
la négociation de I'accord collectif locale.

Il est précisé :

La réforme de la protection sociale complémentaire, instaurée par I'ordonnance n°® 2021-175 relative a
la protection sociale complémentaire dans la fonction publique, redéfinit la participation de 'employeur
aux financements des garanties de la protection sociale complémentaire de ses agents et les conditions
d’adhésion ou de souscription.

En ce sens, la participation de 'employeur perd son caractére faculitatif pour devenir obligatoire a
compter du 1°" janvier 2025 dans le domaine de la prévoyance.

Il est a noter que le volet prévoyance a pour objet de maintenir la rémunération des agents dans le
cadre d’'une incapacité de travail, d’'une invalidité, d'une inaptitude ou de décés.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et
a la participation obligatoire, des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, a leur
financement, est venu préciser celles-ci ainsi que ses garanties minimales. A cet égard, la participation
obligatoire de 'employeur s'éléve & 20% d’un montant de référence de 35 euros (soit 7 euros brut
mensuel) pour le volet prévoyance.

L’accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale complémentaire
des agents publics territoriaux a, en outre, abouti & des mesures plus protectrices pour les agents.

Il prévoit :

une participation de I'employeur a hauteur de 50% minimum, de la cotisation payée par les
agents.

la forme d’'un contrat collectif auquel les agents auront Iobligation d’adhérer si
’employeur y souscrit

- certaines garanties doivent prévoir un maintien, a minima, de 90% de la rémunération nette.

Cette procédure comporte I'obligation de conclure un accord & lissue d’'une négociation collective
locale.

Dans le cadre de la protection sociale complémentaire dans le domaine de la prévoyance, la
participation de 'employeur peut intervenir soit

- Par la mise en place d’'une convention de participation, comportant une procédure de mise en
concurrence gérée en autonomie par la collectivité territoriale ou I'établissement public.

- Parl'adhésion a une convention de participation proposée par le Centre de gestion.
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Sur ce point, larticle L. 827-7 du Code général de la fonction publique dispose que les centres de
gestion doivent conclure, pour le compte des collectivités et établissements de leur ressort, une
convention de participation, dans les domaines de la santé et de la prévoyance, dans le cadre de |'aide
a la protection sociale complémentaire des agents.

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Vienne a décidé de lancer en 2024
une consultation pour la passation d'une convention de participation en vue de souscrire un
contrat collectif.

Dans ce cadre, et prenant en compte les mesures contenues dans le point 3.2 de I'accord collectif
national du 11 juillet 2023, un accord doit étre négocié, préalablement au lancement de la procédure de
mise en concurrence, avec les organisations syndicales représentatives du périmétre du contrat. Cet
acte doit définir les garanties du futur contrat et désigner un comité paritaire de pilotage pour sa
passation et son suivi.

En conséquence, dans l'objectif d'une meilleure couverture sociale des agents, il convient de donner
mandat préalable au Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Haute-Vienne pour
mener a bien la mise en concurrence dans le domaine de la prévoyance, laquelle implique une
négociation collective locale.

Il est a noter que I'adhésion du Syndicat Mixte DORSAL reste libre a l'issue de la consultation et ce,
aprés avoir pris connaissance des garanties et des taux de cotisation obtenus.

Aprés avoir délibéré, les délégués du comité syndical décident, a Punanimité :

- que DORSAL se joigne a la convention de participation dans le cadre de la protection
sociale complémentaire, domaine de la prévoyance, que le Centre de gestion de la
fonction publique territoriale de la Haute-Vienne entend conclure ;

- que DORSAL donne mandat au Centre de gestion de la fonction publique territoriale de
la Haute-Vienne pour lancer la consultation nécessaire a sa conclusion ;

- que DORSAL donne mandat au Centre de gestion de la fonction publique territoriale de
la Haute-Vienne pour négocier, pour son compte, un accord avec les organisations
syndicales représentatives du périmétre du contrat ;

- d’autoriser le Président pour déterminer, avec le Centre de gestion de la fonction
publique territoriale de la Haute-Vienne, les conditions de déroulement de la négociation
et les modalités de conclusion de cet accord ainsi que pour approuver I’accord négocié ;

- de prendre acte que les caractéristiques précises, prestataires, garanties et tarifs, seront
communiqués au Syndicat Mixte DORSAL au terme de la procédure engagée par le
Centre de gestion de la fonction publique de la Haute-Vienne pour lui permettre de
décider de signer ou non la convention de participation souscrite.

Certifié transmis au représentant de I'Etat le
Publié par affichage le : 13 février 2024
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